UAGA

ESTATUTOS DE UAGA
(UNION AGROGANADERA DE ALAVA-ARABAKO NEKAZARIEN
ELKARTEA)

CAPITULO I.- NATURALEZA, DENOMINACION Y DOMICILIO SOCIAL.-

Articulo 1.- Al amparo de la Ley 19/1977, de 1 de Abril, reguladora del
derecho de Asociacion Sindical, se constituye el Sindicato denominado UAGA
(UNION AGROGANADERA DE ALAVA-ARABAKO NEKAZARIEN ELKARTEA), que
gozard de personalidad juridica y plena capacidad de obrar necesaria para

el cumplimiento de sus fines.

Articulo 2.- La UAGA se constituye y define como un Sindicato unitario,
democrdtico, independiente y asambleario, donde se reUnen todos/as y
solamente, los/as agricultores/as, ganaderos/as y forestales, hombres vy
mujeres, que viven del campo principal o secundariamente, sin ningun tipo de

discriminacion por motivos religiosos, ideoldgicos, politicos o de sexo.
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Articulo 3.- La UAGA, una vez cumplimentadas las formalidades legales
establecidas al respecto, gozard de personalidad juridica propia y patrimonio
Unico y diferente del de su dfiliacion, rigiéndose por el contenido de estos
Estatutos, los acuerdos que puedan vdlidamente adoptarse por los érganos de
decision, el Reglamento y subsidiaria o supletoriamente por la Legislacion que
corresponda, constituyéndose el Sindicato para la representacion y defensa
de los infereses econdmico-sociales de la dfiliacion a través de todos los
medios y formas de actuacion que estén admitidos y se ajusten a las

disposiciones legales vigentes.

Articulo 4.- El domicilio del Sindicato UAGA (UNION AGROGANADERA DE
ALAVA-ARABAKO NEKAZARIEN ELKARTEA), se fija en Vitoria, ¢/ Plaza Simén

Bolivar, n® 14-bagjo.

Cualquier cambio de domicilio deberd ser acordado por la Junta

Provincial.

CAPITULO Il.- AMBITO TERRITORIAL.-

Articulo 5.- El dmbito territorial de la UAGA, se extenderd a toda la

provincia de Alava.

Ahora bien, dicho dmbito territorial podria resultar modificado en el
futuro caso de que la UAGA por acuerdo de su Asamblea General, se dfiliara,
federara o confederara con otras Asociaciones o Sindicatos profesionales de
Agricultores/as y Ganaderos/as de las demds provincias vascas y del resto del
Estado Espanol, de acuerdo con los requisitos legalmente establecidos al

efecto.

La UAGA pertenece a la Confederacién de Sindicatos Agrarios Vascos
E.HN.E-U.G.A.V. (EUSKAL HERRIKO NEKAZARIEN ELKARTASUNA - UNION DE
GANADEROS Y AGRICULTORES VASCOS), la cual se rige por Estatutos propios.
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La UAGA también pertenece a la Coordinadora de Organizaciones de
Agricultores y Ganaderos (COAG) y a la Coordinadora Europea Via

Campesina (ECVC), las cuales se rigen por Estatutos propios.

CAPITULO Iil.- DURACION.-

Articulo _é.- La duracion del Sindicato se establece por tfiempo
indefinido, pudiendo disolverse y quedar extinguido por las causas previstas en
los presentes Estatutos y de acuerdo con los requisitos establecidos en los

misMmos.

CAPITULO IV.- FINES Y FUNCIONAMIENTO.-

Articulo 7.- La UAGA deberd esforzarse para conseguir los siguientes

objetivos:
- Negociacion colectiva laboral.
- Defensa de una politica agraria que realice cambios estructurales
necesarios y posibilite rentas dignas y mantenimiento de empleos en
nuestras empresas agroganaderas.

- Luchar por la justa remuneracion de nuestro trabajo.

- Conseguir el reconocimiento politico y social del frabajo de los

hombres y mujeres del campo.

- Elevar el nivel de conciencia y solidaridad de las personas que la

infegran y del resto del sector en general.

- Luchar por una politica activa y dindmica de instalacion de jovenes.
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- Luchar por el reconocimiento e igualdad de los derechos juridicos,

sociales, y laborales reales de las mujeres agricultoras.

- Abrir espacios junto a los/as agentes socioecondmicos, dando a
conocer los valores estratégicos que la agricultura aporta a la

sociedad.

- Fomentar las relaciones sindicales con organizaciones afines a nivel
regional, estatal, europeo e internacional, encuadradndose en aquéllias

que se estime oportuno.

- Intervencién ante la Administracion para el seguimiento, control y
concertacién de su politica agraria, haciendo valer que la
representaciéon, reivindicaciéon y negociacion de los intereses
profesionales y socioecondmicos de los/as agricultores/as corresponde

a las Organizaciones Profesionales de cardcter general.

- Fomentar el cooperativismo y el asociacionismo agrario, en general.

- Promover, gestionar y ejecutar proyectos de formacién profesional,
técnica, cultural y social de las personas que la integran, en particular, y
de todo el sector en general, apoyando proyectos de asesoramiento y
gestion técnica-econdmica de explotaciones, asi como también

trabajar en la formacion sindical de la dfiliacién.

- Prestacion de servicios técnicos y de ofra indole que reviertan en

beneficio de sus miembros.

- Defensa de la tierra, de una ordenacion integral del territorio,
ordenacion de cultivos y defensa del suelo ristico, de sus potenciales y

recursos.
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- Promocionar una politica fiscal de la explotacion agraria mds justa,

solidaria y redistributiva.

- Confratacion por si de seguros agrarios combinados y en nombre de

sus asociados/as que voluntariamente lo deseen.

- Sanidad, educacion vy servicios sociales en general, y todo lo que,

garantice unos niveles dignos de calidad de vida en el medio rural.

- Potenciar la calidad, diferenciacion y comercializacion de los

productos agrarios.
- Defensa, mantenimiento y mejora del entorno medioambiental,
incorporando el medio ambiente a la politica agraria y a la

contabilidad agraria con alternativas técnico-econdmicas.

- Defensa del habitat rural y de la ruralidad. Evitar el despoblamiento y

desertizacion del campo.

- Llegar a todos los pueblos y barrios de Alava.

- Luchar por cualqguier otra cuestion que afecte a los intereses de los/as

agricultores/as y ganaderos/as.

Articulo 8.- Funcionamiento.-

Todos los cargos en la Organizacion deberdn ser elegibles y revocables

en las Asambleas correspondientes. Ello deberd suponer que todos/as los/as

responsables de la UAGA actiuan bajo mandato de la Asamblea que les

confiere su responsabilidad. Por ello, en el caso de inasistencias reiteradas e

injustificadas a las reuniones que se convocan, deberd informarse a las

comarcas para que tomen las decisiones perfinentes en la exigencia de

responsabilidades a sus representantes.

ESTATUTOS DE UAGA 5
UNION AGROGANADERA DE ALAVA-ARABAKO NEKAZARIEN ELKARTEA




Es, pues, la Asamblea quien decide, otorga y controla.
Dentro de la Organizaciéon no se escatimard esfuerzo para promover al

maximo la libertad de expresion y para desarrollar cuanto sea posible la

informacion interna de toda la ofiliacion.

CAPITULO V.- DE LA AFILIACION.-

Articulo 9.- Se podrdn dfiliar a la UAGA aquellas personas titulares de
empresas agroganaderas quellleven de manera directa el frabajo en las
mismas y vivan principalmente o secundariomente de ellas. Se excluyen las

personas jornaleras asalariadas.

La empresa agroganadera podrd ser representada por cualquiera de
las personas fitulares de la misma que consten en el Registro de Afiliacion de
UAGA, considerando como fitulares a las personas que trabajan directamente

en ella, y actuardn con los mismos derechos y obligaciones.

En el caso de votaciones cada empresa agroganadera contard sélo
con un voto, independientemente del niUmero de personas titulares en la

misma.

Corresponde a la Junta Comarcal avalar la incorporaciéon de una
nueva empresa dfiliada al Sindicato, cuando reuna los requisitos que

Estatutaria y Reglamentariamente se exigen para la dafiliacion en UAGA.

Articulo 10.- Se reconoce una dfiliacién honorifica para aquellas
personas que dejan de ejercer la actividad agropecuaria, bien por jubilaciéon

O por cese anticipado y desean seguir perteneciendo a la UAGA.

Estos/as afiliados/as tendrdn voz pero no voto.
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Isabel


Articulo 11.- Serdn derechos de la ofiliacion.

Ostentar cargos en el Sindicato.

Asistir a las reuniones que, a los distintos niveles y en base a los Estatutos
se convoqguen, con voz y voto, en horarios que faciliten la conciliacion

de la vida personal, familiar y laboral.
Intervenir con su voto en la designacion de los cargos.
Ser candidato o candidata para ostentar cualquier cargo.

Ser fratados 'y fratadas en igualdad < de  condiciones

independientemente de su sexo.
Obtener respuesta sindical ante demandas de cardcter colectivo.
Darse de baja en cualguier momento.

Amparo moral, juridico y econdmico, por perjuicios causados por

actividades, de acuerdo con las directrices de la organizacion.
Exigir informacion del Sindicato en los términos exigidos legalmente.

Y los demds reconocidos por el ordenamiento juridico aplicable.

Articulo 12.- Serdn deberes de la afiliacion.

Cada persona dfilicda a UAGA aporta su tfrabajo al del resto y se
compromete a llevarlo adelante con todas las consecuencias. La
afiliaciéon significa primordialmente el compromiso de tfrabajar en la
medida que le corresponda, y cumpliendo fielmente las directrices de

la Union.

Pagar puntualmente la cuota de financiaciéon de la UAGA.
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e Las personas que ostenten cargos representativos, deberdn asistir a las
reuniones para las que hayan sido convocadas, o nombrar sustitutas en

el caso de no poder hacerlo.

e Actualizar sus datos del Libro de Registro cuando sea requerido por los

érganos de gobierno de UAGA.

e Respetar e impulsar la politica de igualdad de mujeres y hombres del

Sindicato.

Articulo 13.- Se perderd la condicién de dfiliado/a, bien por peticion

propia, bien por exclusion forzada por la propia Union.

CAPITULO VI.- ORGANOS DE GOBIERNO.-

Son érganos de Gobierno de la UAGA:

e Asamblea General.

e Congreso.

e Junta Provincial.

e Comité Ejecutivo.

e Presidencia.

e Vicepresidencia.

e Juntas Comarcales.

e Juntas Sectoriales y de Areas.

e Comision Disciplinaria o Comision de Garantia Estatutaria.

Articulo 14.- Asamblea General.-

Es el drgano supremo de direccion de la Unidn y estard compuesto por

toda la dfiliacion.
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Previa convocatoria del/la Presidente/a, la Asamblea General se

reunird en sesidn ordinaria una vez al ano.

Con cardcter extraordinario, el/la Presidente/a de la Unidn podrd
convocar la Asamblea General cuando medie acuerdo de la Junta Provincial,

adoptado por mayoria simple.

Cualqguier dfiliado/a podrd, respaldado/a por 20 firmas, presentar a la
Asamblea las propuestas que estime oportunas para su inclusiéon en el Orden
del Dia. Las propuestas deberdn presentarse por escrito al Comité Ejecutivo

con una antelacién minima de diez dias a la celebracion de la Asamblea.

La Asamblea General, debidamente convocada, es competente para
tratar cualquier asunto que afecte a la Union vy, especificamente, son de su

competencia las siguientes materias:

Eleccion del Comité Ejecutivo de la Unidn.

Modificacidon de los Estatutos de la Unidn.

Disolucion de la Union.

- Aprobacion de los presupuestos generales de cada ejercicio.

Establecimiento de cuotas ordinarias o extraordinarias que hayan de

satisfacer los/as afiliados/as.

- Realizar actos de adjudicacion y disposicion de todo tipo de bienes

por cualquier titulo y obtencidn de créditos.

- Aprobar la rendicion de cuentas que anualmente se haga de cada

ejercicio precedente.
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- Conocer la gestion de los érganos de direccion y gestion de la Unidn.

- Aprobar la Memoria Anual de Actividades.
- Decidird sobre la participacion de UAGA en otfras Organizaciones,

Federaciones, Uniones, etc., ...

La convocatoria de la Asamblea General, se hard por escrito con 15
dias de antelacion, cuando menos y con expresa indicacion del Orden del

Dia de la convocatoria.

En primera convocatoria, quedard vdlidamente constituida la
Asamblea General si asisten la mitad mds uno/a de sus miembros; en caso
contrario, se constituird en segunda convocatoria, sea cualquiera, en este
caso el nuUmero de asistentes, franscurridos 30 minutos de la hora fijada para la

primera. El Orden del Dia serd el mismo en ambas convocatorias.

Serd presidida por el/la Presidente/a y, en su defecto, por el/la

Vicepresidente/a.

Se levantard Acta de la Asamblea General que podrd ser aprobada
por la propia Asamblea a continuaciéon, o en la inmediata reunidn que tuviera
lugar. El acta aprobada gozard de plena fuerza ejecutiva a partir de la fecha

de su aprobacion.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptardn por mayoria

simple, exceptuando aquellos que requieran mayoria absoluta.

Articulo 15.- Congreso.-

Es el érgano de debate y andilisis de la labor de la Unién y traza la linea

general de la accidén sindical.
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Se celebrard con cardcter ordinario cada ocho anos.

Los acuerdos de los Congresos obtendradn validez operativa,
simplemente con la aprobaciéon del Congreso, sin tener que esperar a
celebrar una Asamblea General, siendo ratificados dichos acuerdos en la

siguiente Asamblea General que se celebre.

La Mesa de Portavoces del Congreso serd la que determine, en cada
caso, las mayorias necesarias para la aprobacion de los acuerdos

congresuales.

En la celebracion de los Congresos participardn delegados/as de cada

una de las Comarcas que componen la Unidn.

Cada Comarca estard representada por un/a delegado/a por cada
veinte dfiliados/as, con un minimo de diez delegados/as y un mdximo de

quince.

Articulo 16.- Junta Provincial.-

Es el érgano de representacion de las Comarcas de UAGA vy foro de

debate de todos los asuntos comarcales y sectoriales.

Es el organo competente para exigir que la linea sindical de UAGA sea
objeto de aplicacién en todos y cada uno de los sectores y dreas de trabajo

de la Union.

Toma las decisiones necesarias para alcanzar los fines estatutarios y los

objetivos de la Union.

Debe realizar un seguimiento real y eficaz del Comité Ejecutivo y un

control de su frabajo.
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Es el érgano encargado de aprobar, si procede, el Plan Anual de

Actividades presentado por el Comité Ejecutivo.

A propuesta del Comité Ejecutivo, desarrollard el Reglamento de

Régimen Interno, para su aprobacion posterior por la Asamblea General.

Tiene competencia para proponer y adoptar acuerdos econdmicos
que afecten ala Unidn, con independencia de que los citados acuerdos sean

comunicados, para su posterior ratificacion, a la Asamblea General.

Estard formada por cada uno/a de los/las Presidentes/as comarcales y
otros/as dos vocales mds por cada comarca, también elegidos/as en cada
una de ellas. Asimismo, fambién formardn parte de la Junta Provincial los/las
cinco infegrantes del Comité Ejecutivo, salvo en los supuestos en que a falta
de presentacion de candidaturas a Comité Ejecutivo, éste se integre por seis
personas de la Junta Provincial, en cuyo caso, y mientras se mantenga asi el
Comité Ejecutivo, la Junta Provincial la conformardn exclusivamente las tres
personas previstas de cada comarca. En este caso, si la persona elegida para
formar parte del Comité Ejecutivo fuera quien ostente la Presidencia de su
Comarca, se nombrard un nuevo Presidente o Presidenta de dicha Comarca

de entre las ofras dos vocales.

Los/las vocales de cada una de las Comarcas serdn a su vez
representantes de cada sector o drea que compongan sus respectivas

Comarcas.

La Junta Provincial serd presidida por aquél/la miembro del Comité

Ejecutivo designado/a como responsable de relaciones con las Comarcas.

La Junta Provincial se reunird con cardcter ordinario cada tres meses y
mantendrd, ademds, cuantas reuniones de cardcter extraordinario se

convoquen a solicitud de un tercio de sus componentes.
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Las sesiones de la Junta Provincial tendrdn siempre un Orden del Dia

establecido.

Los/las representantes comarcales en la Junta Provincial serdn
renovados/as en sus cargos cuando lo sean en sus respectivas comarcas.
Los/las miembros del Comité Ejecutivo formardn parte de la Junta Provincial

mientras ocupen sus cargos en el Comité Ejecutivo.

A requerimiento del Comité Ejecutivo, los/las responsables de sectores y
dreas deberdn acudir a las sesiones de la Junta Provincial, a las que acudirdn
para informar sobre la marcha de sus respectivos sectores y dreas y donde

tendrdn voz pero no voto.

Podrdn también asistir a las sesiones de la Junta Provincial los servicios
técnicos de UAGA, para informar de los asuntos sobre los que se requiera su

intervencion.

Serd competencia de la Junta Provincial la aprobacién, en la sesion
previa a la celebracion de la Asamblea General, de las candidaturas que se

presenten para la eleccion del Comité Ejecutivo.

En la misma sesion de la Junta Provincial previa a la Asamblea General
en la que se celebren elecciones a Comité Ejecutivo, la Junta Provincial
debera verificar que las candidaturas candidatas a Comité Ejecutivo cumplen
los requisitos previstos, legal y estatutariomente para ocupar los cargos para

los que se presentan.

Las candidaturas a Comité Ejecutivo deberdn presentar previamente a
las elecciones su proyecto de frabajo a la Junta Provincial y a la Asamblea

General.
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- Mocion de censura.-

A propuesta de un tercio de las Comarcas, podrd presentarse Mociéon
de Censura al Comité Ejecutivo ante la Junta Provincial. La Junta Provincial,
por mayoria cualificada de dos tercios de sus infegrantes con derecho a voto,
podrd decidir la presentacion de esta mocién de censura ante la Asamblea
General, que serd el érgano que, por mayoria simple, podrd decidir la

destitucion del Comité Ejecutivo.

En la votacidon que se celebre en el seno de la Junta Provincial para
determinar la presentacion de Mocién de Censura contra el Comité Ejecutivo
para anfe la Asamblea General, los/as componentes del Comité Ejecutivo

tendrdn voz pero no voto.

La destitucion del Comité Ejecutivo por aprobacion de la Mocién de
Censura implicard la inmediata convocatoria para la eleccidon de un nuevo
Comité Ejecutivo, en la forma establecida en los presentes Estatutos para la

celebracion de elecciones a Comité Ejecutivo.

En caso de destitucion del Comité Ejecutivo, la Junta Provincial asumira
sus funciones hasta la eleccion de un nuevo Comité. El Comité Ejecutivo

destituido dejard de formar parte de este érgano.

Articulo 17.- Comité Ejecutivo.-

Constituye el auténtico érgano de gobierno de la Unién. Es el érgano
encargado de asumir la direccion, el liderazgo y la accion sindical de la Union.
Velard, ademds, por el funcionamiento organizativo y reivindicativo de la

Union.

Es el érgano encargado de desarrollar y ejecutar las decisiones de la

Asamblea General, del Congreso y de la Junta Provincial.

ESTATUTOS DE UAGA 14
UNION AGROGANADERA DE ALAVA-ARABAKO NEKAZARIEN ELKARTEA




El Comité Ejecutivo estard formado por cinco personas: Presidente/aq,
Vicepresidente/a y tres vocales titulares. En la candidatura se incluirdn,

ademds, tres vocales suplentes.

Entre los/as cinco miembros del Comité Ejecutivo se efectuard un
reparto de funciones y sectores, de forma tal que se dé una respuesta eficaz

en todos los campos de actuacién de la Unidn.

Los/as cinco componentes del Comité Ejecutivo se distribuirdn, asimismo,
la responsabilidad de todos los sectores y dreas en que se organiza UAGA. En
cada caso, a propuesta de cada uno de los sectores o dreas, el Comité
Ejecutivo podrd delegar su responsabilidad en otra persona designada por el

sector o drea afectada.

El Comité Ejecutivo serd elegido en bloque por la Asamblea General de

entre las candidaturas completas y cerradas que opten a la eleccidn.

Los nombres, que compondrdn una Unica candidafura conjunta,
constardn claramente identificados, haciendo mencion expresa de cual de

ellos/as se presenta para cada uno de los cargos.

Las candidaturas se presentardn en el domicilio social de la Unién antfes
de las 9:00 horas del dia en que se celebre la Junta Provincial preparatoria
de la Asamblea General en la que se llevard a cabo la eleccion de Comité
Ejecutivo y que, en todo caso, se celebrard con, al menos, veinte dias

naturales de antelacion de la citada Asamblea General.

Aquellas candidaturas que deseen optar a Comité Ejecutivo de la Unidn
deberdn ser ratificadas por la Junta Provincial preparatoria de la Asamblea
General en la que se celebre la eleccidn y se someterdn a votaciéon de la

Asamblea General.
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Las candidaturas a Comité Ejecutivo deberdn presentar su proyecto de

trabajo a la Junta Provincial y a la Asamblea General.

Asimismo, deberdn presentarse en cada una de las Comarcas de la

Unién antes de la celebraciéon de las elecciones.

Resultard elegida aquella candidatura que obtenga mayor nUmero de

votos vdlidamente emitidos en la Asamblea General.

En el supuesto de que no se presenten candidaturas, el Comité
Ejecutivo se formard por seis personas de la Junta Provincial, una de cada
comarca, las cuales serdn elegidas en el seno de la Junta Provincial previa a

la celebracion de la Asamblea.

La duracién de su mandato serd de CUATRO (4) ANOS, pudiendo ser

reelegidos/as por otro mandato de igual duracion.

Se responsabilizard de la contratacion y gestion del personal, asi como
de los servicios necesarios, adquisicion y venta de todo fipo de bienes,

interposicidon de recursos y gestion econdmica.

Constituye y hace seguimiento de los sectores de produccion y dreas

horizontales.

Nombrard de entre sus integrantes a una persona, quien en
coordinaciéon con las Juntas Comarcales, serd la encargada de la
dinamizacién de las comarcas, convocando reuniones con el propio Comité e
infformando del trabajo que desarrolla UAGA en los diferentes dmbitos.
Ademds, asumird la responsabilidad en la formacidn de personas para

incorporarlas al Sindicato.

Se responsabilizard de la comunicacion interna y externa.
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Elabora la Memoria y el Plan Anual de Actividades, los presupuestos y el

Balance Econdmico.

Elaborard también el Reglamento de Régimen Interno, para su posterior
debate y aprobacion, en su caso, por la Asamblea General y la Junta

Provincial.

Adoptard, en casos de urgencia, decisiones que sean de competencia
de la Junta Provincial, de las que dard cuenta en la primera sesion de la Junta

Provincial que se celebre tras ello.

Convocard las movilizaciones que considere necesarias.

Propondrd a los/as representantes de la Union en la Ejecutiva de
E.H.N.E. Al menos, uno/a de esos/as representantes serd uno/a de los/as

miembros del Comité Ejecutivo de UAGA.

El/la ofro/a de los/as representantes de UAGA en la Ejecutiva E.H.N.E.

podrd ser elegido/a por la Junta Provincial de entre sus componentes.

El Comité Ejecutivo propondrd, asimismo, a los/as candidatos/as de
UAGA para ocupar cargos en aquellas organizaciones en las que participa,

informando oportunamente de ello a la Junta Provincial.

El Comité Ejecutivo dispone de toda la capacidad necesaria para
dotarse de los medios y mecanismos necesarios que posibiliten el adecuado
desempeno de sus funciones y el cumplimiento del espiritu y la letra de los

presentes Estatutos, previa ratificacion de la Junta Provincial.

El Comité Ejecutivo podrd proponer a la Junta Provincial para su
aprobaciéon, si procediere, de la dedicacién total o parcial de los/as

componentes del Comité Ejecutivo a la Union.
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Los/as integrantes del Comité Ejecutivo recibirdn una retribucion acorde
con el frabagjo realizado. Dicha retribucion deberd ser aprobada por la Junta

Provincial.

- Secretaria Técnica.-

La Secretaria Técnica se configura como un puesto de confianza del

Comité Ejecutivo.

Su nombramiento correrd a cargo del Comité Ejecutivo, en el caso de
gue éste sea nombrado por eleccion de una candidatura, pudiendo ser la
persona que ocupe dicho puesto destituida por el mismo si pierde su
confianza, o a cargo de la Junta Provincial, en el caso de que el Comité sea
nombrado de entre sus miembros, en cuyo caso podrd ser destituida por la

misma si pierde su confianza.

La duracion de su cargo serd igual a la del Comité Ejecutivo que le

haya nombrado.

Con cardcter general, la persona que ocupe la Secretaria Técnica se
encargard de la preparacion y la coordinacion del trabajo del Comité

Ejecutivo y del Equipo Técnico de UAGA.

Para ello desarrollard las siguientes funciones:

e Participar en las reuniones del Comité Ejecutivo, levantando Acta de las
mismas.

e Participar en las reuniones de la Junta Provincial, levantando acta de
las mismas.

e Coordinar la ejecucion y gestion de los asuntos de la Unidn, actuando
bajo la direccion y control del Comité Ejecutivo.

e Colaborar directamente a las érdenes del Comité Ejecutivo y asesorarle

en los casos para los que fuera requerida.
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e Informar al Comité y a la Junta Provincial acerca de la asistencia
suficiente de las personas que estatutariomente componen los citados
Arganos.

e Custodiar los Libros de la Unidn y expedir copias y certificaciones con el
Visto Bueno del/la Presidente/a en relacién con asuntos y Libros a él/ella
confiados.

e Vigilar el despacho de correspondencia y asuntos generales de la
Union.

e Redlizar la coordinacién administrativa de los servicios técnicos y

dependencias integradas en la Unidn.

El Comité Ejecutivo podrd delegar los asuntos que considere necesarios
para el buen funcionamiento del Sindicato en la Secretaria Técnica, pero

siempre la responsabilidad Ultima serd del Comité.

Articulo 18.- Presidencia.-

El/la Presidente/a de UAGA serd su mdximo/a representante legal e

institucional.

Realizard labores de portavoz y asumird las relaciones sociales, juridicas

y politicas de la Unidn con todo tipo de instituciones y entidades.

Podrd ser Presidente/a de la Union aquel/la dfiliado/a que, ademds de
cumplir los requisitos para ostentar cargos previstos en los presentes Estatutos y
en el Reglamento de Régimen Interno, no se encuentre sometido/a a

expediente disciplinario inferno por los érganos de la Unidn.

La duracién de su mandato serd de CUATRO (4) ANOS, pudiendo ser

reelegido/a por ofro mandato de igual duracion.
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En caso de reeleccion, transcurrido este periodo de OCHO (8) ANOS,
el/la Presidente/a no podrd volver a formar parte de una candidatura a
Comité Ejecutivo hasta transcurridos CUATRO (4) ANOS desde el Ultimo

mandafo.

Aquel/la dafiiado/a que desee acceder al cargo de Presidente/a
deberd hacerlo mediante su inclusion como candidato a ostentar dicho
cargo, en las candidaturas a Comité Ejecutivo que se presenten de

conformidad con lo establecido en el articulo 17.

La dedicacion del/la Presidente/a a la UAGA la decidird el Comité

Ejecutivo y serd la necesaria para realizar sus funciones.

Serdn funciones del/la Presidente/a:

- Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea General y del Comité
Ejecutivo.

- Representar a la Unidn en cualquier clase de actos publicos o
contfratos y otorgar poderes, previo acuerdo del Comité Ejecutivo,
pudiendo ser delegada tal representacion mediante autorizacién del
Comité Ejecutivo, en una comision de trabajo.

- Usar de la firma en toda clase de actos publicos o privados. Podrd

delegar el uso de la firma al/la Vicepresidente/a.

Articulo 19.- Vicepresidencia.-

Podrd ser Vicepresidente/a de la Unidn aquel/la dfiliado/a que,
ademds de cumplir los requisitos para ostentar cargos previstos en los
presentes Estatutos y en el Reglamento de Régimen Interno, no se encuentre

sometido/a a expediente disciplinario interno por los érganos de la Union.
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La duracién de su mandato serd de CUATRO (4) ANOS, pudiendo ser
reelegido/a por ofro mandato de igual duracién. En caso de reeleccion,
transcurrido este periodo de OCHO (8) ANOS, el/la Vicepresidente/a no podrd
volver a formar parte de una candidatura a Comité Ejecutivo hasta
transcurridos CUATRO (4) ANOS desde el Ultimo mandato.

Aquel/la afiliado/a que desee acceder al cargo de Vicepresidente/a
deberd hacerlo mediante su inclusion como candidato a ostentar dicho
cargo, en las candidaturas a Comité Ejecutivo que se presenten de

conformidad con lo establecido en el arficulo 18.

El/la Vicepresidente/a de la Union asumird las funciones del/la

Presidente/a en ausencia de éste/a Ultimo/a.

Articulo 20.- Juntas Comarcales.-

Las Juntas Comarcales estardn constituidas en cada una de las
Comarcas en que se divide UAGA por un/a Presidente/a y los/as vocales que

cada Comarca estime oportunos.

Sus componentes se elegirdn en sus respectivas Asambleas Comarcales
y desempenardn su cargo durante un minimo de cuatro anos y un mdéximo de
ocho, salvo el Presidente o Presidenta que lo ejercerd durante cuatro anos no

pudiendo desempenar dos mandatos consecutivos.

Su Presidente/a y dos vocales mds serdn quienes acudan a las sesiones

de la Junta Provincial.

Se deberd realizar obligatoriamente una Junta Comarcal previa a cada

Junta Provincial.
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Los/as tres representantes de cada comarca son los/as representantes
de los sectores y dreas de esa Comarca ante la misma Junta Provincial y en
aqguellas sesiones de cualquier érgano de la Unidon que afecten a una sola de

las Comarcas y en las que se requiera su presencia.

La Junta Comarcal estard presidida por el/la Presidente/a de la

Comarca.

La Junta Comarcal presidird la Asamblea Comarcal.

Estardn encargadas de recoger las inquietudes y problemas que las

Asambleas Comarcales les presenten y llevarlas a debate a la Junta Provincial.

Asimismo, hardn llegar directa y personalmente a sus respectivas
Asambleas Comarcales, los acuerdos tomados por los Organos de Direccién

de la Unién.

Particularmente, serd responsabilidad de las Juntas Comarcales priorizar
la participacion e integracidon de jovenes y mujeres en las reuniones y

actividades del Sindicato, a todos los niveles.

Ampliardn su campo de actuacion puramente profesional para llegar a
los organismos especificos de su Comarca en donde se fomen decisiones que
afecten al Colectivo de Agricultores/as y Ganaderos/as (Municipios,

Asociaciones, Cooperativas, etc.)

Convocardn a sus respectivas Asambleas Comarcales cuantas veces lo

consideren necesario o por la demanda especifica del Comité Ejecutivo.

Deben potenciar los sectores o dreas de sus respectivas Comarcas.
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Corresponde a la Junta Comarcal avalar la incorporacion de una
nueva empresa agropecuaria afiiada al Sindicato, cuando redna los requisitos

estatutaria y reglamentariamente previstos para ello.

Articulo 21.- Juntas Sectoriales y De Areas.-

Las Juntas Sectoriales y de Areas estardn constituidas por los cargos de
las Comarcas, una persona del Comité Ejecutivo y el/la técnico/a

correspondiente.

Se reunirdn siempre que sea necesario cuando existan temas de interés
a tratar y, como minimo, una vez al trimestre, con cardcter previo a las

sesiones de la Junta Provincial.

Cada Junta Sectorial y de Area podrd proponer al Comité Ejecutivo

una persona responsable elegida de entre sus miembros.

Sus componentes se renovardn coincidiendo con el momento en que
cada Comarca someta a votaciéon la eleccidon de sus cargos comarcales.

Pueden ser reelegidos/as por otro mandato de igual duracion.

El/la responsable de Sector y de Area se renovard cada vez que se
forme una nueva Junta Sectorial y de Area, pudiendo ser reelegido/a por otro

mandafo.

Articulo 22.- Comision Disciplinaria o Comision de Garantia Estatutaria. -

Es el érgano encargado de analizar, dictaminar y sancionar todas las
cuestiones y conflictos sindicales internos, impugnacion de acuerdos y Actas,
interpretacion de Estatutos y del Reglamento de Régimen Interno, asi como de
todos aquellos acuerdos adoptados por cualquier érgano de la Unién vy, en
definitiva, de todas aquellas cuestiones que atenten contra el espiritu o la letra
de los Estatutos o del Reglamento de Régimen Interno, asi como de las

directrices adoptadas por los érganos de la Unidn.
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Su dmbito de actuacion serd el propio de la Unidn.

Estard compuesta por seis personas, una por cada Comarca, las cuales
actuardn sobre lo preceptuado tanto en los Estatutos como en el Reglamento
de Régimen Interno de UAGA.

De entre sus componentes se elegird a aquél/la que actle como

portavoz.

En las reuniones de esta Comision actuard como secretaria/o y asesor/a

juridica la persona responsable del asesoramiento juridico de UAGA.

La Comision Disciplinaria o Comision de Garantia Estatutaria intervendra
a peticion de la Junta Provincial, del Comité Ejecutivo, del/la Presidente/a, de

la Junta Comarcal o de un 25% de las firmas de cada Comarca.

Sus decisiones se adoptardn en votacidon por mayoria simple de

todos/as sus miemlbros.

La renovaciéon de sus componentes se llevard a cabo cuando
corresponda en la comarca la eleccidén de sus cargos, siendo posible la

reeleccidon por un nuevo mandato.

Sancionard especialmente:

- La actuacion de cardcter grave en contra del espiritu y letra de los
estatutos.

- La puesta en peligro de la integridad o unidad y cualquier otra accidn

que perjudique la imagen e inferés de la UAGA.

El Reglamento de Régimen Interno establecerd el régimen de
incompatibilidades para pertenecer a la Comisidén Disciplinaria o Comisidon
de Garantia Estatutaria. También establecerd los procedimientos de
informacion y traslado de los acuerdos fomados en el seno de esta

Comision a la dfiliacion afectada.
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CAPITULO VII.- REGIMEN ECONOMICO DE LA UNION.-

Articulo 23.- El Patrimonio de la Unién estard integrado por los siguientes
recursos:

- Las cantfidades recaudadas en concepto de cuotas.

- Los productos y rentas de sus bienes, los intereses de sus cuentas

bancarias, y los demdas productos financieros.

- Las donaciones, subvenciones y aportaciones que reciba.

- Cualquier otro recurso obtenido de conformidad con las disposiciones

legales y alos preceptos estatutarios.
- Prestaciones de servicios a la afiliacion.
La Unidén administrard sus recursos, cumplird las obligaciones contraidas
y llevard su contabilidad conforme a las normativas legales. Sus ejercicios

econdmicos serdn anuales y coincidirdn con el ano natural.

CAPITULO VIIl.- DISOLUCION DE LA UNION.-

La disolucion de la Union sélo puede ser acordada por la Asamblea
General, en reunidon extraordinaria exclusivamente convocada a este efecto,

por mayoria absoluta de tres cuartos.

DISPOSICIONES FINALES.-

PRIMERA.- La interpretaciéon de los presentes Estatutos corresponde a la
Junta Provincial y a la Comisidon Disciplinaria o Comision de Garantia

Estatutaria.
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SEGUNDA.- Se desarrollardn por medio de reglamentos todas aquellas

materias fratadas en los presentes Estatutos que asi lo requieran.

TERCERA.- La Unidn ajustard los presentes Estatutos a las disposiciones

legales sobre entidades asociativas que se dicten.

CUARTA.- Estos Estatutos son susceptibles de correccion en cualquier

momento que se considere en la Asamblea General.

QUINTA.- Del resultado de las operaciones de la Unidn a sus acreedores

y terceros responderd solamente el haber social.

SEXTA.- Para toda controversia sindical con la Unién se entenderd que
las partes se someten enteramente en el ejercicio de sus acciones al/la Juez/a
ordinario/a del domicilio de la Union, es decir, a los Juzgados y Tribunales de la

ciudad de Vitoria.

UAGA, Vitoria-Gasteiz, a 22 de marzo de 2.019

DILIGENCIA.- Para hacer constar que los presentes Estatutos han sido redactados de
conformidad con el procedimiento establecido en ellos, incluyendo las modificaciones

aprobadas en la Asamblea celebrada en fecha 19 de marzo de 2.019.

Presidente
D. Francisco Javier Torre Blanco
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